Sajoszogedi Zold Sziget Bolcsode
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Matyas kiraly ut 10.

Téritési dij szabalyzat

Készitette: Arvai Eva bolcsodevezeto

2026. februar 18.



I. A szabalyzat célja, hatalya

Jelen szabalyzat hivatott Osszefoglalni a Sajészogedi Zo6ld Sziget Bolcsdédében a
szolgaltatasokért fizetendd téritési dijak fajtait, mértékét, fizetésre kotelezettek korét, a dijak
megallapitdsanak modjat, kedvezmények lehetdségét, a dijak megallapitasahoz felhasznalhato
bizonyitékok korét, a dijfizetéssel kapcsolatos nyilvantartasok és a fizetés szabalyait, valamint

egyéb - a téritési dijfizetéssel Osszefliggd szabalyokat.
A szabalyzat kiterjed mindazokra, akik az intézmény szolgaltatasait igénybe veszik.

2026. marcius 1-t6l visszavonasig érvényes.

II. Alkalmazott lényegesebb jogszabalyok

e 1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol

e 328/2011(XII 29.) Korm. rendelet a személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti
alapellatasok és gyermekvédelmi szakellatasok téritési dijardl és az igénylésiikhoz
felhasznalhato bizonyitékokro

e Sajoszoged Kozségi Onkormanyzat Képviseld-testiiletének 4/2021. (I1.25.)

Onkorményzati Rendelete az intézményi téritési dijakrol



I1I. Szolgaltatasokért fizetend6 téritési dijak fajtai, mértéke

1. Gondozasi dij

a. Bolcsddei ellatas intézményi téritési dija - fenntarté dnkormanyzat allapitja
meg, szabalyzata szerint 1000,- Ft/nap/gyermek

b. Boélcsddei gondozas személyi téritési dija - fenntartd dnkorményzat szabalyzat

szerint, intézményi jovedelemvizsgalat, jovedelemnyilatkozat alapjéan:

Egy fore eso netté jovedelem Napi téritési dij Ft/nap
57.000- téritésmentes
57.001-114.000 500 Ft/nap
114.001-228.000 800 Ft/nap
Jovedelemvizsgalat nélkiil,
vagy 228.000 Ft felett 1000 Ft/nap

2. Etkezési téritési dij - fenntartd Snkormanyzat rendelete alapjan forintban

4x étkezés (reggeli, tizorai, ebéd, uzsonna) Osszesen: 787,40.- Ft.

Kedvezmény: 100.- Ft, teljes napi: 687.40.- Ft




IV. Fizetésre kotelezettek kore, fizetés szabalyai

Az ellatott kiskort gyermekek gondozasi téritési dijanak és étkezési téritési dijanak
megfizetése a sziild (torvényes képviseld) kotelessége, aki az Onkormanyzati rendelet
értelmében az intézménnyel kotott megallapodas alapjan havonta elére, minden honap 10.
napjaig koteles az intézmény altal kibocsatott szdmla és csekk alapjan megfizetni a

megallapitott dijat, postai Giton vagy az utalassal a megadott szamlaszamra.

Munkahelyi étkezés és vendégebéd igénybevétele esetén az étkezési téritési dijat az
étkezést igénybe vevd dolgozod/vendég koteles megfizetni, postai Uton vagy az intézmény
szamlaszamara minden honap 10. napjaig, az intézmény altal kibocsatott szamla és csekk

alapjan.

A téritési dijak befizetéséhez sziikséges csekkeket az élelmezésvezetd juttatja el a
dijfizetésre kotelezettekhez. Késedelmes fizetés esetén az intézmény elébb szoban, majd

irasban szolitja fel a sziil6t az elmaradt dijfizetésre, sziikség esetén szamlamasolatot allit ki.

Késedelmes fizetés esetén késedelmi kamatot az intézmény nem szamithat fel.



V. A dijak megallapitasanak modja

1. Gondozasi téritési dij:

Ennek megallapitasdhoz a sziild kitolti a Jovedelemnyilatkozat a személyi

téritési dij megallapitasahoz elnevezésli formanyomtatvanyt.

A jovedelemigazolasok bemutatdsdnak hidnyaban a fizetésre kotelezett a teljes

intézményi téritési dijat fizeti. Nem kell teljes havi intézményi téritési dijat fizetni a

beszoktatds honapjaban, amennyiben a gyermek tort honapot veszi igénybe a bolcséde
szolgaltatdsat, a nyari zaras iddtartama alatt, ilyenkor is a tort honap nyitvatartasi
napjaival sziikséges szamolni a személyi intézményi téritési dij megallapitasanal. Ezt a
dijat esetleges félnapos ellatas, illetve a gyermek betegségébdl, vagy barmely mas okbdl

torténo tavolmaradasa esetén is fizetni kell.

A sziild nyilatkozhat ugy is, hogy bevallja, illetve igazolja jovedelmét, ebben az
esetben a bemutatott jovedelemigazolasok alapjan keriil meghatarozasra a személyi

téritési dij, az Osszeg alapja a csalddban az egy fére jutd nettd jovedelem. A személyi

téritési dij megfizetése alol is mentesiil a sziild a nyari zaras idétartamara, tort honapot
kitevd beszoktatdsi iddszakban. Mas esetekben a nyitva tartds napjaival kell szdmolni,
ha félnapos ellatast igénybe vevd, vagy betegségbdl-, vagy egyéb okbol tavol maradd

gyermekrdl van szo.

A gondozasi téritési dij napi dsszegben keriil meghatarozasra, amely a bolcsdde

adott havi nyitvatartasi napjaival keriil felszamolasra.

A nyilatkozat mell¢ - amennyiben nem a mindenkori intézményi téritési dijjal
azonos személyi téritési dij megfizetésének lehetdségét vallalja - csatolja a
jovedelemigazolasokat (megel6zd teljes havi nettd bér, gyermektartas, gyed, gyes,

csaladi potlék) és a kovetkezd dokumentumokat:

e Nyilatkozik a csalddban nevelt eltartottak szamarol
Igazolja a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény megallapitasdnak tényét

(hatarozat)
e Bemutatja a magasabb 0sszegili csaladi potlék megallapitasarol szol6 hatarozat
masolatat

e Szakorvosi igazolassal igazolja a tartds betegség tényét
e Sajatos nevelési igény esetén csatolja a szakértdi €s rehabilitacios bizottsag

szakvéleményét.



Az intézményvezetod és a sziilo (torv. képv.) az egyiittmiikdési megallapodasban
rogzitik a napi gondozasi téritési dij dsszegét, valamint megallapitjak a fizetés modjat.
Fel kell hivni a sziil6 (t.k.) figyelmét arra, hogy amennyiben a megéllapitott téritési dij
Osszegét vitatja, 8 napon beliil a Fenntartohoz fordulhat a téritési dij jogtalan

megallapitasa, mérséklése illetve elengedése végett.

2. Etkezési téritési dij
Alapesetben az ellatott gyermek sziil6je napi étkezési téritést fizet. Ez az 6sszeg
veheté figyelembe a kedvezmények megallapitasdnal, amelyet a benyujtott
dokumentumok tdmasztanak ald. Minden gondozési napra étkezési téritési dijat kell
fizetni, megbetegedés vagy varatlan tavollét esetén a tavolmaradas elsd napjara is meg
kell fizetni az étkezési téritési dijat. Amennyiben a sziild a tdvolmaradést azt
megel6zéen 2 munkanappal eldbb bejelenti, a tavolmaradds nem tekintendd

varatlannak.

VI. Kedvezmények

Gondozasi téritési dij kedvezmények:

1. Nem kell gondozasi téritési dijat fizetni annak a sziilonek, aki

jovedelemmel nem rendelkezik.

e arendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé gyermek utén,

a tartosan beteg vagy fogyatékos gyermek utan

e a harom- vagy tobbgyermekes csalad gyermeke utan

e az atmeneti gondozasban 1évo, az ideiglenes hatéllyal neveldsziilénél vagy
gyermekotthonban elhelyezett, a nevelésbe vett gyermek utan

e a védelembe vett gyermek utan.



2. Etkezési téritési dij kedvezmények:
A 2015. évi LXIII. Torvény - a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol
szolo 1997. évi XXXI. torvényt modositotta, az ingyenes bdlcsdder €és Ovodai

gyermekétkeztetés kiterjesztette az alabbiak szerint:

»1 § (5) A gyermekétkeztetés soran az intézményi téritési dij 100%-at normativ

kedvezményként kell biztositani (a tovabbiakban: ingyenes étkezés)

a) a bolcsddei ellatasban vagy ovodai nevelésben részesiilé gyermek utan, ha
aa) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil,

ab) tartosan beteg vagy fogyatékos, vagy olyan csaladban €1, amelyben tartdsan beteg vagy

fogyatékos gyermeket nevelnek,
ac) olyan csalddban él, amelyben hdrom vagy tobb gyermeket nevelnek,

ad) olyan csaladban ¢l, amelyben a sziild nyilatkozata alapjan az egy fére jutd havi
jovedelem 0Osszege nem haladja meg a kotelezd legkisebb munkabér személyi
jovedelemadoval, munkavallaloi, egészségbiztositasi és nyugdijjarulékkal csokkentett

Osszegének 130%-4t,

ae) nevelésbe vették;”

VII. Dijfizetéssel kapcsolatos nyilvantartasok

A téritési dijakkal kapcsolatos nyilvantartisok vezetése a szakmai vezetd feladata,
kivéve Az ellatdsi napokon az ellatdst igénybe vevok jelen- vagy tdavollétének dokumentaldsa

elnevezésli nyomtatvanyt, amelyet csoportonként a kisgyermekneveldk vezetnek.

A jelenlétek és tavollétek dokumentaldsara Az ellatasi napokon az ellatast igénybe vevok

jelen- vagy tavollétének dokumentaldsa elnevezésli nyomtatvanyt hasznaljuk.

Az étkezések regisztralasa A gyermekétkeztetés igénybevételének dokumentdldasa

elnevezésli nyomtatvanyon torténik csoportonként.

A sziilok nyilatkozataikat A4 gyermekétkeztetés normativ  kedvezményének

igenybevételéhez bolcsodei elldtas esetén elnevezési tirlapon teszik meg.



VIII. Egyéb szabalyok

1. A normativ kedvezmény csak egy jogcimen vehetd igénybe.

2. A csaladban ¢l6 gyermekek szamaban tortént valtozast az intézmény vezetdjének a

valtozast kovetd 15 napon beliil irasban be kell jelenteni.

3. Az eltartott gyermekek szamanak vagy barmely mas csalad helyzetében bekovetkezett

valtozas esetén az 0] téritési dijat a bejelentést kovetd honap elsd napjatol kell megfizetni.

4. A személyi téritési dij 6sszege évente két alkalommal vizsgalhato feliil és valtoztathato
meg, kivéve, ha a kotelezett jovedelme olyan mértékben csokken, hogy az e torvényben

szabalyozott dijfizetési kotelezettségének nem tud eleget tenni.

5. A kotelezett nem kotelezhetd a feliilvizsgdlatot megeldz6 iddszakra vonatkozdan az 0j

téritési dij megfizetésére.
6. A téritési dij meg nem fizetése esetén késedelmi potlék nem éllapithatdé meg.

7. A téritési dij feliilvizsgalattal torténd emelkedése esetén a sziil6 a 6. sz. fliggelék szerinti

értesitést kapja.

8. A kotelezett irasban vallalhatja a mindenkori intézményi téritési dijjal azonosszemélyi
téritési dij megfizetését, de biztositani kell, hogy az ellatast ilyen mddon igényld ne

kertiljon elénydsebb helyzetbe, mint ha a véllalast a kotelezett nem tenné meg.

9. A személyi téritési dij megallapitasdnal a gyermek csaladjdban az egy fdre juto

rendszeres havi jovedelmet kell figyelembe venni.

Sajoszoged, 2026.02.18.

Arvai Eva

bolcsdédevezetd



JOVEDELEMNYILATKOZAT A SZEMELYI TERITESI DiJ MEGALLAPITASAHOZ

Az ellatast igénybe vevore vonatkozo személyes adatok:
Neév:

Sziiletési hely, 1d6:

Anyja neve:

Apja neve:

Lakohelye:

Tartdzkodasi helye:

Az 1997. évi XXXI. torvény 148. § (10) bekezdése szerint a mindenkori intézményi téritési
dijjal azonos személyi téritési dij megfizetését vagy a mindenkori intézményi téritési dij és a
szamara megallapithatd személyi téritési dij kiilonbozete egy részének megfizetését a kotelezett
vallalja-e (a rovat kitoltése nem mindsiil tényleges vallalasnak):

[ igen - ebben az esetben a jovedelemnyilatkozat tovabbi részét nem kell kitdlteni,

(] nem

Kiskort igénybe vevo esetén a csaladban élokre vonatkozo (nettd) jovedelmi adatok:
Biintet6jogi feleldsségem tudatdban kijelentem, hogy a kozolt adatok a valdsdgnak
megfelelnek. A téritési dij megallapitdsahoz sziikséges jovedelmet igazold bizonylatokat
egyidejlileg csatoltam.

Hozzajarulok a kérelemben szerepld adatoknak az eljaras soran torténd felhasznalasahoz.

Datum:

Torvényes képviselo alairasa



NYILATKOZAT

Alulirott:

Gyermek neve:

Sziiletési 1do:

Lakcim:

Dijfizetésre kotelezett, dij visszafizetési kotelezettségem tudataban kijelentem, hogy

haztartasomban az eltartottak szama:

25 évesnél fiatalabb, valamely okt. intézmény nappali tagozatan tanulo:.....f6

Datum: .........oooiiiiii.. N 1



NYILATKOZAT

a Gyvt. 21/B. § (1) bekezdés a) pontja szerinti ingyenes bolcsddei gyermekétkeztetés

igénybevétel¢hez

LATUNIOtt oo (sziiletési NéV: .....ccovveveveeeiieenne, , sziiletési
hely,idO:......cccoevveeiiennnne, ANYJANEVE: .. .evvieeieeereerreereeneneennen Yt erreere et enneas szam
alatti lakos, mint a 1.1. .......cccoooiiiiiniiiie, nevl gyermek (sziiletési
hely,id0.......ccceveeuvenneee. pereeenrreeennees ANYJA NEVE: 1eeeuereeeireeeireeerreeerreesreeensreeeens ), szlil6je/mas

torvényes képviseldje/gondviseldje (a megfeleld aldhtizando) a gyermekek védelmérdl és a
gyamiigyi igazgatasrol szol6 1997. évi XXXI. torvény szerinti gyermekétkeztetési normativ
kedvezmény igénybevételét az alabbi jogcim alapjan kérem, mivel a gyermek(ek):**

a) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesil ... Ve
hoénap........ napjatol,

b) tartdsan beteg vagy fogyatékos,

¢) csaladjaban tartdsan beteg vagy fogyatékos gyermeket nevelnek,

d) csaladjaban harom vagy tobb gyermeket nevelnek, ***

e) nevelésbe vételét rendelte el a gydmhatdsag, vagy

f) csaladjaban az egy fore jut6 havi jovedelem nem haladja meg a kotelezo legkisebb munkabér
személyi jovedelemaddval, munkavaéllaléi, egészségbiztositasi ¢és nyugdijjarulékkal
csokkentett, azaz

nettd 0sszegének 130%-4at.

1. Kérem specidlis étrend biztositasat: igen / nem (a valasztott lehetdség aldhtizandd!) a
kovetkezd

egészségi allapotra tekintettel: ...........ccoooeviiiiiiiiiii

2. Biintetdjogi felelésségem tudataban kijelentem, hogy a kozolt adatok a valdsdgnak
megfelelnek,

egyuttal hozzajarulok a kérelemben szerepld adatoknak a gyermekétkeztetés normativ
kedvezményének igénybevételéhez torténd felhasznalasdhoz. Mindenféle valtozast, ami a

fentiekben modositast von maga utdn 15 napon beliil bejelentek.

Datum: ..o,
.................................................. az ellatast
igénybe vevl alairdsa (sziild, mas torvényes képviseld, nevelésbe vett gyermek esetén az

ellatast nyujtd neveldsziild, intézményvezetd)



